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1. Общие положеЕлия
1.1. Настояlцие Правила разработаньi и приняты дJ.Il{ оilределения правового полож(ения

)л{ас,II{иков отIiошений в сфере образования в соотI]етствилt с требованиями статьи 30 ш,2
Федера,чьного закона ЛЪ 273-ФЗ ат 29.|2.\2 г кОб образовании в Российской Феi:ерацир{)} с
измененияN{и от 25 декабря2O2З года, приказом Минобрнауки России J.]Ъ 185 от 15 мэрта
2013 года <Об утверждении Порядка шрименения к об1^lающимся и снятия с обrrаюlrlихся
мер дисциплинарного взьlскания)), а так}ке Уставом N,IIKOY (СОШ N915>> ИМОСК и с r{етоN,{
положений Конвенции OOI] о fiравах ребенка.
1"2. fiанные Прави:та определяiот fiорядOк г{риема и iIеревода об,ччакlrцихся IдкоJ{ы"

устанавливают ре}ким занятий, праЕа и обязанности, правила поведения обучаюIцихся tта

уРоках и во время шеремен, а такх(е меры дисциг{линарного воздействрrя и пооlliрения к
шIкольникам.
i.3, Настояrцие Г{равила утвер?кдаются с целью организации образователl,flоi;i,
воспитательrrоЙ деятельЕости ts о$]ганизации" осушIествляющей образоватеJiьнуtо
деятепьность, дtLчьнейIrтего улучшения качества обученлIя, укреLцения дисr{иплI4ны. а TaKжLr
защиты Ilpaв и законньгх интересов обуча-ч.rшихся.
1,4. Правила внутреннего распорядка обучающихся устанаtsливаIот учебный распоря/]ок дJJя
обУчаюrцихся, оЕредеJля}от 0сновньlе Fiормы и iтpaBиJia ilоведения'в здании" на ,IерритQриI/I

организации, oсуLцествляюшей обрirзовательнJ,то деятельность, а также на BL]ex
tsi{ешкоJIьньж мероприятиях.
1.5, Контроль за соб.r]}одениел.1 ilравип внутренЕего распOрядка обу"iа}OщихOя, вк.п}t}tjаrl
СОблЮдение дисциплины на учебных заяя-lиях и r]равил поведения осуп{ествJlяется
педагогическLiми, руководяlцими работнi{ками обчеобразовательной оргаI{изации, а TaKiKe
иными лица},f и- ila которых Еозло]кены соо,гветствующие обязанности,

2. IIорядок приер{а ЕЁ IIереЕФда обз,чзl*з**о.*
2.1" Приему в fufKOY (COii] }iЪi5} Иа,{ССК ЕодJежат все я(елающие граждане, имеtощис
праВо на пол}пrение образования с{)()l]ветств}-rч".о у]]овня, (отказ .рu*дu*ru* в Iтриеме их
детеЙ может быть только по пl]ичиIjIе отсутетвия свободных мест в образовательной
оргаяизации). приоррIтетом пtJльз}-Iотся обl,чх14l-тdиеся, проживаIощие на терррtториях,
закрепленньIх за обrцеобразовательной организаriией, согласно распорядитеJlъного акта"
издаваемого органаNlи местного самсуправ"]lеЕия, а также дети. старrпие братья и сёстры
которых r{атся в других классах данной шко,]1ы"

2.2. Количество набираемьiх ifi-x клэссtl* реI,лrrменlируется на-Iичием ýедагогических
кадро1] и помепlеrтий в организации, ос}-iцестtsjjятоцей обрезовательI-Iую деяте"цъFlосг[},
Ко;rичес,гво классов в органрхзациIi. 0с},ществrtяюшеЙ образовате.lIъную деятеjIы{ос],ii,,
с)пределяется ts зависимости от чрlс"]]а поданfiъiх заявj[еЕиI"l грахiдая и ус.lговий. co,_tJэ}itil,r_,_



дJ-Iя осуществления образовательной деятельности и с yчетом санитарных нOрм,
контрOлъных нормативов, указанньiх ts лицензии"
2.3. Количество обучающихся в обlцеобразовательных классах * 25"

2.4. ОснованиеN,I приеh{а детей на все уровни общего образования является заяtsjlеIlие I.{х

родителей (законньrх представителей) по установленной форме, согласно llоложению о
IIрави"цах приема. iIереtsода, вьiбытия и отчисления обlчатощихся организаjlиил
осушIестtsляющей образовательн}то леятельность.
2.5" Порядок и форма перевода обучаrощихся fiо уров}Iям осуществляется с учетоý,f
ежегодного итогоtsOго контроля

3. Рехсим занятиri

З.i. Организация образовательной деятельнооти в tliколе осу{цествляется в соOтI}етстви}.t с
образовательными fiрограммами] сOответствуюri{им требованиям ФГОС ОО и расfillсiltiисNi
занятий, утвержденЕым директороN,I оргаЕизации, осуlцествляюtiIей образовате"ilьн_чю

деятельность.
З.2. Обучение и воспитание в организации. осуiIjествпяrощей образовательн}.ю деятельность.
ведется на русском языке.
3.З. Учебный год в школе начинается 1-ого сентября и заканчивается в cooTBeTcTBTjl, г

учебньш п.]Iаном соответствуюшей облиеобразовательной програплмы.
3.4. С целью профилактики переутомления обучаюrцихся в календарном учебном графике
ilредусматривается чередование периодов учебного времени и каникул. ПродолiкительFlость
каникул должна составлять не менее 7 календарных дней. Сроки начала и окснlIания
каникул ошределяются образовательной организацией самостоятельЕо.
3.5. Годовой ка,тендарный график разiэабатьiвается lа утtsерждается директором орга}{изации.
осуществJu{юrцей образовательн}т0 дея,i,ельнOсть.
3.6. Продолжительнос,гь учебной неде.гlи - б дней (6-й день * внеклассная рабо,га по
предь{ету, факультативные занятия, курсы по подготовке в ВУЗы, KpyжKoBajI и спортивно-
оздоровительЕая работа).
З.7. В школе устанавливается след},tоIщий рехсим заттятий:
начfutо уроков в 8 ч.00 мин", llродоjDкительносl,ь урока - 40 мин., в 1 классе 35 шrин (i
полугодие);
гtеремены между уроками по 10 мин.. лве больпrие перемеkы: после 2-ого урока * 20 му,н."
после 4-го урока __ 20 миiт.
З.8. При наJтичии ts организации, 0суrцествляrоrцей образовательн}то iiеятельность"
двухсменЕых занятиЙ во 2 смене не могут обучаться обучаrощиеся 1-х, 9-х и 1 1-х классов.
З.9. При проведении занятий по иностранному языку со 2 по 11 класс и технологии на
второЙ и третьеЙ стуllенях обrцего образования. допускается деление класса на две
подг}")уппы, если наполняемость класса составляет 25 чеitовек pl более.
З.tr0. Учебные нагрузки обу.таюtцихся не долх(tlьi г{ревышать HopN{ предельно допустимьlх
нагрузок, опредеJiецных рекомеЕIдациямр{ органов здравоOхранения.
3.11. При проведении учебньгх занятпй в маJIокомплектньж образовательных организациях
допускается объедивение Е r,pyilг{bi обучаrощихся по образовательньш1 ilрограмгtiам
ЕIачаjIьного обrцего образования из несксльких классоts.
З,|2. В шIколе образоватеJ{ьная деятеjIьность осуществляе"lся на русском языкс.
Преподавание и изr{еi-Iие русскGго языка осуlцествляIотся в соответствии с Федеральтrыь,tii
государственными образователь!{ыми станлартами.

4. [IpaBa обучаrоrщихся

4.1. Согласно cT-j4 Закона рФ м 27з-фз стл.rZl2:rQбэбщgЕgццц_вfФi>--qф3сд!цц{lд
имеют праtsоj

с на уtsаiкение человеческогс достOинства. зашиту от всех форм физического ?l
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психического насилия, с]скOрбления личности, охрану жизни и здоровья;
выбирать формы получения образования (очное, экстернат, индивидуа!тьное"

семейное) с учетом их психического развития и состояния здOровья, мнения
родителей (законньгi представителrей) организация обеспечивает занятлIя на доN.fy с
обучающимися в соответствии с медицинским заключением 0 состояниI,i здоровья, Е
соответствии с инструкциями h4инистерства образOваIiия выдеJIяется коjlичество
улебньiх часов в недеJIiо, составляется расilисание, rтриказом определяется
персона,чьны}"i состаЕ педагогоЕ. ведется журнал проведен}{ых занятрtй. Родители
(законньте представители) обязаны создать условия для проведения занятий на доr,rjy;
на обучение по индивидуальнOму учебному плаi{у, в Torr,{ числе уекоренное обучеrлие.
в пределах осваиваемой образовательriой прOграммы в порядке, yстаноRлеfiнсN{

локацьными норматиtsными актами,
fiа ознакомление со Свидетельством сt гOс,yдарственной регистрации. с Уставом
шкOлы, с лiлr.{ензией на осуществлеЕIие образовательной деятельност}t, sо
Свидетельством с государственной аккредитации. с учебной докуh.{ентацией, др,ччгllь,{l.{

документами, регJIаментиi]у}ошiими оргаilизаци}о и осуществлеl{ие образоваl,е;ir,ноii
деятельности в облщеобразовательной организации;
на отсрочку от призыва на воеЕную службу, предоставляемую в соответствии с
Федеральным законом от 28 марта t998 года N 53-ФЗ <<О воинской обязанностtt ic

военной службе>:
на свободу совести, информации, свободное выракение собственных взгляд*в р1

убеrклений:
на канику плановые перерыtsы при получении образования для отдь[ха и иньiх
социальных целей в соответствиrl с Федера]ъным законом об образованилт в
Российскоii Федерации и каJчендарным учебным графиком;
на участие в управлении шrкололi в порядке, установленном ее Уставоп,t;
на обжацование актов общеобразовательяой организации в },с,ганOвлен}{оlll
законодательством Роосийской ФедерацIiи Еорядке;
на объективную 0ценку результатов gвоеЙ образовательной деятельriости;
на поJ-I)лIение пOлноЙ и дост,оверноЙ информtации об оценке своих знаниЙ, умениЙ и
навыков, а TaKiKe о критериях этой oIieHKй;
на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсеN/iи. учебнсri.i"
IIроизводственноЙ, научноЙ бжоЙ организации, осуществляющеЙ образовательнуIс
деятельность;
на пользование в порядке, установлех]ном j]окальными нормативными акта},{и,
лечебно-оздорOвитепьноЙ итrфраструктуроЙ" объекта]чIи купьтурьт и объектами сfiорта,
организации, осуществлятош]ей образовательпук] деятельность;
на разtsитр{е сБоих творческих способностей и интересов. вкjIючая участi{е Е
конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах" физкультурных мевоприятиях]
спортивнь{х Niероприятиях, в том ч}lсjlе в офlациа;rьных спортивньгх соревнованиях. и
других массовь{х мероприятиях;
на участие в соответствии с законодагельс,l-вом Российской Федерации в научя0_
исследовательскоЙ, научно-техничеLокслЙ, эксгiерllментальноЙ и иллноваr{л,rстзтiili,i

деятельности, осуществ:rяешtой обrцеобрzвоЕательной организацией;
на пооtцрение за успехи в учебной, физку:tьтурной, спортивной, обrцествеrтной"
неучноЙ, неучнO-техническоЙ, твсlрческоЙ. экспериментальноЙ и инновационноЙ
леятельности;
на посещение Ео своем,ч вьтбор,ч мероприятlай, кот,орые Ероводятся в организаii}iL{.
ос}тцýаfзляюшдей образоватеJьЕ}то деяте,rlьность, и не предусмотрены 1,чебным
ПЛаНОIч{, В ПОРЯДКе. УСТаНОВЛеНt{ОМ ЛОКаj]ЬFIЫМИ НОРМаТИВНЫМИ аКТаМИ ШКОЛЫ:
на участие в обrцественtiых объединениях. в то\4 числе в профессиона,тьньIх сок}]ах.
создаt{ньlх в соответствирl с :Jакоýодательстtsом РоссиЙскоЙ Фелераrtии, а гакiке ila
создание обrцественньiх объелинений обччаrоrцихся в vcтaнoBjIeHHcM :JaKotio},t
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порядке.
4,2. ГIривлечеFIие обучаюrцихся к труду, не предусмотренному образовательной программой,
осуществл яется в соответствии с требованиями трулового законодательства.
4.З. Принуждение обуrатоrцихся, tsосilитанЕиков к вступлению в общественilые
объединения, в ToL,{ числе ts IIо;Iитические партии, а также приЕудительное приБлечение их к
деятельности эт}lх объединений и участиI0 в агитационньiх кампаЕиях и IлOJiI{тическI.Iх
акциях не допускается.

5. Обязанности обучаrощихся
t) б яз ан н о с mu u о п1 в е }п с mв е н н а с rпь о бу ч а ю u{uх с я :

5. I . Обучаюшиеся обязаны:
, выполнять требоваяия Устава организации" осуществJiяющей образоветеJIь}iуtrl

деятепьность. Правил внутреннег0 расшорядка, в том числе требования к дисItиlIлиЕIе
на учебньтх занятиях и правилаN{ поведения ts школе и иньж локаJIьных нормативных
ак,Iов гIо BoIIE)ocaM оргаЕизащии и осj}тществления образовательной деятеJiьýости;
добросовестн0 осваивать образовательЕуло программу организациl{" осуш{еств_пяtоltli:й

образовательнуtо деятельность, выfiолнять индивидуа,,Iьный учебный план. в тоý{

чиоле посещатъ предусмотреitные учебтлылr flланом или индивидуальны\.{ учебньлм
планом учебньте занятия, осуществлять са}доOтоятеJIьн}то подготовку к заня]]ияь.f.

выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовате:тьнtlй

лрограммы:
заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья" стремиться к
нравственноN{у" др(овному и физическому развитию и самосовершенствованию;

увilкать честь и достоинствс других обучаiопlrtхся и работников организацрit{.
ОСуIцествJ{яющеЙ образовательн)4о деятельность, flе создавать препятствлtЙ дjui
попучения образования другими обучаюrцимся;
не использовать средства Ilодtsижной радистелефонной связи tsо время шроведения

уrебных заъlgтий при освоеЕии образователы{ьIх программ нача!тъного общеi,о"
ОСновного обпiего и средЕего обш{его образования. за исключе}lием сJiуча{.ts

ЕОз}iикноtsения угрозы жизни или здоровью обучаюцихся. работников шкоJiы. i,{Fil}trx

экстреIlньIх сл"ччаев ;

береrкно 0тноситься к имуiцеству общеобразовательной организации, поддgржиRать в
неl"l чистот}i и порядок;

с учетом возрастньIх и психофизических особенностей участвовагь в обrцественно
fiолезном труде, предусмотренFiом образовате:тьной прогреммой и направJIенном {-la

формироваi{ие у обучаrошихся трудOлюбия и базовых трудOвых навыков. чувOтва
причастноQти и уважения к результатам труда,

Следр{ть за своим внешним ]]идом, вьiпOлнять устанOвленные tшколой требования к
одехiде; а

СВОеtsРеl\fенно, без опозданиЙ приходить на занятия, извещать классного

РукOводителя о причинах отсутствия на занятиях по уважительЕым причинам.
11ричины отоутствия подтtsерждаются соответствующими документами (справка
медицишского }п{ре}кдения, заявление родителей (законньrх представителей) иj]],i

ОбъяСнительная записка на имя ру{tоtsодитепя организации, осущес,IгJляюттlеit

образовательнlто деятепьность.
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5,2. Иные обязанности Iпкольников. не lli}едусмотреЕные настоящими 11равилами,

устанавливаются законодательство}{ Российской Федерации, договором об образовании (при

нашичии)"

б. Правила пOведения fiа урOк*х
б.1. Урочное время должно использоваться обучающимися только для учебных целей.
6.2. Обl.чатоrцийся входят в класс со звонком. Опоздание на урок без уважительной прич}Iны
не доtIускается.
6.3. 11ри входе учитеr{я в клаос, обуча*ошlиеся Естаютв зi{ак lrриветстБия и присе){iиваюгся
только после того. как педагог ответит на IIриветствие и разрешит сесть,
6.4. Во вр9мя урока нельзя шiуN{еть, самовольно вставать с места, отвлекать и отв;]€кff,гIэся
сilмому пOсторонниh,{и разгOвOрами, играми и другими, не относящимися к уроку, деJIаN,{и.

6.5" Выходить из к;rасса на чроке без разрешения учителя запрещается. В с]]yчае
необходимости обучающийся долjкен Еоднять руку и ilоflросить разрешение у педагога.
6,б. Если обl^rаюrцийся хочет задать вопрос учителIо или ответить, он подЕимает р},ку.
б.7. Ученик иNIеетправо шокин_yть класс только после объявления учителя о том, что урок
закончен.
6.8. В каждом классе в течение учебного дi{я дежурят обучаю[циеся, назflаченные класснып,t

руководителем, кOторые помогают учителю в подготовке кабинета" наглядных пособtаii"
сообщают iIедагогу об отсутств}тоLцих.
6.9. Во время пребьтвания на уроке мобильные телефоны дол}кны бьтть отклюLIены,
6.10. ОбучающиNIся необходимо знать и соблюдать шравила технической безопасности Fiа

уроках и во внеурочное время.
6,11. В случае опоздания на урок обучаюшийся долl*сен постучать в дверь кабинета. зайт,и"
поздороtsаться, извини,гься за опоздание и Еопроситъ разрешения сесть на место.

7. Правила поtsедения Е0 Еремя ýIeE}€MeH, tsцеуЕ}sчной деятельности
7.1. Во время переменьi шIкольники должны находиться в коридоре.
7.2. Во время перемены ученик обязан навести чистоту и IIорядок на своем рабочем NtecTe"
после чего выйти из класса.
7"З. Обучаюrцийся должен подчиняться требованиям дежурных учителей и работников
шIколы, обучшоrцимся из дех{}рЕого класса.
7. 4. В о время гtерý!дýцщgбщql"оlцлtщ ся з алрешаетс 8 :

" бегать по лестницам и этажаfuя;
о сидеть на iIслу и подокоЕниках;
е толкать друг друга, бросат,ъся предп4ета\{и;
, применять физическуrо силу" зап},гивание и вымогатеJIьстtsо дllя аьисЕIеЕlия

отношений.
7.5. Об}^rаюшцеся. находясь в столовой. соблюдаlQт следующие правила:

, подчIdняются требованиям iIедагогов и работников столовой, дежурного класса;
. соблюдают очер€дь при шолучеFIии завтраков и обедов;

" убирают свой стол после.Jринятия г{иtци;
о зацреш{аетоя вход в стOловуIо в верхней одежде;
о запрещается Bbiнoc напитков и едъi из столовой.

7.6,,ОбУчатqщи9сЯ. чаход соблюдают след}rющие правила:
с г{ользование биб;iиотекой по утверN(денirому л,рафику обслуiкивания;
. обучаrош{иеся несут маIериальную ответственность за книги, взятые в биб"циотеке:
е по окончании учебного года обучающийся дOлжен вернуть все книги в

библиотеку.
7.7" Об}^rаюrциеся. находясь в спортивноlчt зФле" соблюдают след)zюшие правила:

о занятия ts спор,гивi{Oм за"]те оргаЕизу-lФтся ts соответствии с расшисаниеý{;



. запрещается нахо}кдевие и занятия в спортивном зале без учителя
руководителя секции;

о 
для занятий в заJтах спортивЁая форма и обувь обязательна.

7.8. обучающиеся. нахQдясь в туа"тете. соблюдаrот след}тощие правила:
. соблюдают требования гигиены и санитавии
о аккуратно использутот унитазьi по назначениIо;
. сливают воду;
. моют руки с мьiлом ilри вь{ходе из ,гуаJ,Iетной кошянаты;
в туацете запретr{ается:

. бегать, прыгать, вставать на унитазы ногаN{и;
о портить помещение и санитарЕое оборудование;
. использовать санитарное оборуловаЕие и предметьi гигиены не по назначеflию.

8. Запреrцается обучаюrцимся
8.1. Приносить в IIrколу и на её территорию оруjкие, взрыtsчатые, химические. огнеоfiасI{ьiе
вещества, табачные изделия, сп&ртные напитки, наркотики, токсичные вещества и яды.
8.2. Курить в здании и на территории _ччебного заведения.
8.З. Использовать ненормативн}то лексику.
8.4. Играть в азартные игры.
8.5. Бегать по лестницам, вб"тизи окФнньIх проемов, и в других местах, не присiтособленньн
к играм.
8.б. Нарушать целостность и нормалънуто работу дверных замков.
8.7. Оскорблять друг друга и персоiiал организации" толкаться, бросаться предметами и
шрименять физическуо силу"
8.8. Употреблять непристойные выражения и жесты, шуметь, мешать отдыхать другим,
8.9. Осуществлять пропаганду ilолитических. религиозных идей, а также идей. на,носящих
вред духовному или физическому здоровьiо человека.
8.10. Передвигаться в здании и на территории на скутерах, гироскутерах, велосишедах"
моноколесах, роликовых коньках, скейтах и других средствах транспортного Il спортивнOго
НаЗначения, если это не обусловлено организацией образовательной деятельFIOстit.
культурно-досуговыми мероприятиями.
8.11. Самовольно покидать II1колу во время образовательной деятельности. Уйти из Iпкольi
Во Время образовательноЙ деятельностлл возможно TohbKo с разрешенрlя классного
руководителя или иного }шолномOчеЕного лища.
8.12. Использовать средстtsа скрыrой аудио- и видеозаписи без в9дома адмитiистрации и
родителеЙ (законных представителеЙ) обучатощихся, права и законны€ инт€ресIэI Itоторых
могут быть нарlтшены такоЙ записьIо. Технические средстtsа скрытоЙ аудио- и видеозапLtси
могут быть использоtsаны только в слуIIаJIх. прямо предусмотренньш законом.
8,13. Осушдествлять цредпринимательскую деятельность, в том числе торгоtsлю или оказание
платньIх услуг.
8.i4. Во время уроков пользоваться мобильЕыми телефонами и другими устроiлствами, не
относящимися к учебноЙ деятельности. Следует отключить и убрать все техническi{е
УстроЙства (планшеты, ilлееры, наушЕики, иIроЕые приставки и другие гад;кеты), перевести
мОбильньЙ телефон в тихий режиN{ и убрать его со стола. В случае нарушения, учI-{теjIь
имеет IIраво изъять техническое ус,rройстtsо на время урока. При неоднократном нарушениi.i
этих требований устройство возtsрац{ается толъко в присутствии родителей (законньrх
представителей) обучаюrцегсся.
8.15. Иметь неряшливый и вызыва}ощий внеrrrний вил.

9. Меры дисЕ-{ипJiлlffарного воздействия
9.1" Щисциплитта в организации, осуц{ествjlяюrriей образовательнук) деяте]IьFIость.
шоддерживается на основе увзiкеtlия чеjlовеческого достоинства обучаюцихсы.



педагогических работников. Применение физического и (или) шсихического насилi.{я Ео
отношени}о к обутающимся не доп5zgцз9"a".
9.2, За нсисполнение или наруIýение YcтaBa шIкOльtr, настояlцих Правил, в том ч}iсле
требованиЙ к дисциплине на учебньж занятиях и правилам поведения в i_IiкOле и инIlDi
локаJIьньIх нормативных актов по вопросам организации и осуlцествления образовательной
деятельности к обучаюrцимся мOгут быть приllенены меры дисциплинарного взыскания -

замечание, выговор, отчисление из filколы.
9.З. Меры дисциплиЕаlэного взьiскания не примеFrяются к )^{еника}4, обучающимсfi по
образовательным програм}.{ам нача,тьного общего образования, а таюке к обу.rакэлд}il!{ся с
ограниченными возмо)i(ностями здоровья (с задержкой психического развития и

различными формами умственной отста,чости).
9.4. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к школьникам во время их
боilезни, каникуJl.
9.5. t{ру выборе Mepbi дисциплинарного взыскания оргаýизация! осуш{есl-вляIоi{iая
образовательн)то деятельность. дслiкна учитывать тяжесть дисциплинарного llpocT,yгTкa.
Причины и обстоятельства- при которьD( он совершен, предьцущее пOведение
обучающегося, его психофизическое и эмоциоt{а.,-lьное состояние, а так]ке мнение Совета
школы.
9.6. По решению общеобразова,гельной организации, за Ёlеоднокраtfiое совеошеfiI,[е
дисциплинарньш ITpocTyпKoB. 11l]едусмотреннъж ст. 4З Федера_lrьного :JaKoHa кСlб
образовании в Роосийской Федерации>, допускается применение отчисления
несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятЕадцати лет, из школы" как
fr,{еры дисциплинарЕого взыскания. Отчислелtие несовершеннолетнего обучаюIцегося
ЕРИМеняется, если иные Mepbi диgципJiинарного взьтскания и меры ледагOгI-lческоi-о
воздеЙствия не дали результата и да,тьнеЙшее его лребыванlле в оргаiiIлзаI{firi.
ОСУЩеСтtsляюrцеЙ образовательн}Gо деятельность, ока]ывает отрицательное влияние на
ДРугих fi]кольников, ЕIарушает их I]paBa и права работников школы, а также нормаJIьЕое
функционирование 0рганизации, ос}тцеотвлятоrцей образовательнlто деятельность.
9.7. РеШение об отчис-Iiении l;есоЕерItlеЕнолетнего обучаiощегося, достигшеI,о tsOзраста
пятнадцати лет и не получивiт]егo основного обшего образования. как мера
ДИСЦипJ-IиЕарiiого взыскания гiринимается с учетом мнения его родителей (законньlх
ПРеДСТаtsИТелеЙ) и с согласия комиссии llO делам несовершеЕнолетних и защите их прав.
9.8, Решiение об отчис.]-Iении детей-сирот и детей, оставrirихся без попечения родителей.
прр{нимается с согласия комиссии по делам несовер{леннолетних и защите их праЕ и оргаiiа
ошеки и попечитеJiьс,rва.
9,9. ОргаI+изащия незамедлите,lьно обязаrта, проинформировать об *-гчiяс_iте]{Lrи
НеСОВеРIiiеННОлетнего обучаrощегOся ts качестве меры дх{сциплиЕарного взыскаI{I.{я орган
местного самоугIравления, осуществ.riяюrций уiIравление в сфере образоватrия. Орган
местного самоуправления, осуществляrоlций у{Iраtsление в сфере образования, и родители
(ЗаКОННЫе пРедставители) н!^совершеннолетЕlего обучаюlцегося, отчисJiенного I.Iз

организации, осуLцествляюrцей образовательну}о деятельi]ость, не поз/lнее чем Ё месячлlыii
СРОК ПРИНИМаЮТ МеРы, обеспечиватощие по-цучеЕие несоtsершеннолетним обучающимся
обrцего образования. 0

9.10. ОбУчаюrцийся, родители tзаконные предстаtsители) несOвершеЕнолетнего
обУчатоrцегося вflраве обжаловать в кOмисси}о fiо }регулирсЕаник) споров между
УЧаСТНИКаЬ4и Образова,гельньж отношениЙ п,{еры дисциплинарFIого взыскаijl{ri и iix
ПРИМеНеНИе К ШКОj-iЬНИКУ.

9.11. Порядок применения к обучатощиiч{ся }l снятия с обучаюrцихся мер лиOциiiлиЕарfiого
ВЗЫСКания устанавливается Федерашьньтм органом исполнительной в.цасти.
ОсуrцествляIощим функтtии шо выработкt гос}дарственной политики и нOрмативн0*
правовому регулированиIо в сфере образования.

1 0. IIоощрения обучахо[цихея



10.1. об}aчающиеся организацирi. ос}zrцествляiош{ей образовательную деятельностr,
поOtцряются:

. зауспехи в учебе;

. за участие и победу в городских, региоЕа,,хьнь{х, российских предметЕых олрtмfiиадах,
в учебных, творческих и иссj{едоватеJIьских конкурсах, спортивных состязаниях;

. за обrцественно-полезную деятеjiьность и добровольный труд на благо шкOлы;
с за благородньiе шост}цiки"

1 0.2. Органrаэациддрименяет следуtоlllltе виды iiоощрений :

. объявлениеблагодарности:
о награждение гrохва,тьной грамотой <<за особые успехи в из}пtеi{ии отдельньн

предметов> и ilохва,чьньiм JIистом <За особые успехи в учении);
о награждение щенным подарком или дене;кной премией;
о представление обучаюrцихся к награжденрlю государственньlми медаjIями;

10.З. Поощрения применяются директором организации. осуrцествляющей образовательнyi{]

деятельность, псl поедставлению 1lедагогического совета, заместителей директора)
классного руководителя, а так}ке в соответствии с Полоiкениями о проводимых олимilиадах,
кOнкурсах, соревноtsаFIиях.
10.4. Поощрения црименяются в обстановке ii:ирокой гласности, доводятся д8 сведения
обучаюrцихсяи работников организации, осуш]естtsJIя}ощей образоватепьну}о деятельFiость.

1 1. ЗаклlочЕтельЕые {!олаiкеýиi{
11.1. Настоящие ilравила являIотся локальныIlf нормативным актOм, приниý{ается FIa

Педагогическом совете школы и утtsерждается (либо вводится в действие) прик;lзоь{

директора организации, осуЕlествляtоядей образовательll1,то деятеJIьнOсть.
||-2, Все изменения и доIlоjlнения, внооимьiе в настоящее Прави:rа, офоршtляются Б

письменнOй форме в соответствии jцействуюхцим законодательством Российской Федерации.
11.3. Правила организации ilринимается на неопределенный срок. Изменения II дополнения
к Положениiо принимаются в порялке, iтредусмотренном п.1 1.1 . настоящего Положения"
i 1.4. После принятия l1рави:r {или изменений и дополнеЕий отделъных пуякгов и разлелаtsj
в новой редакции fiредыдуiцая р9дакция автоматически утрачивает силу.


