
МУНИI_Ц4ГIАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ
ОБIЦЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

(СРЕД{ЯЯ ОБIТIFОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА М 1 5 )
ИЗОБИJЬНЕНСКОГО МУНИII4ГIАЛЬНОГО ОКРУГА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

26.0|.2024r.
IIрикАз.

ст. Староизобильная
J\b 41

О создании рабочей группы по обеспечению перехода школы в эффективный

режим работы

В соответствии с прикzвом министерства образования Ставропольского
края от 16 февра-гlя 2018 года J\Гч 188 - пр (О реаJIизадии в Ставропольском
крае мероприrIтий по повышению качества образования в школах с низкими

результатами об1..rения и в школах, функционируюттIих в неблагоприятньIх
соци€tльньrх условияю) и в цеJuIх повышения качества образования и
перехода образовательного у{реждения в эффективный режим работы

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать рабочую группу по обеспечению перехода МКОУ СОШ
Ngl5 в эффективный режим работы в составе:

л! Ф. и. о. .Щолжность ,Направление работы
Парохнина Н.А. .Щиректор Руководство работой группы

2" ХолодоваВ.И. заместитель

дtректора по УВР
Разработка нормативной и

методической документации,
организационное

Сопровождение работы по
рисковым профилям

J Леонтъева о.В. заместитель

директора по УВР
Разработка нормативной и

методической документации,
методическое сопровождение

работы по рисковым профилям
4 Корнеева В.Б Социальный педагог Организационное

сопровождение работы по
рисковому профилю <<Высокая
' ДОЛя обучающихся с овз>
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.2. Рабочей группе разработатъ и утвердить в срок до 29.а2.2024г. План
мероприrIтий (Щорожная карта) системы работы со школами с низкими
результатами обуrения и со школами, функционирующими в
неблагоприятных соци.tльньIх услоFиях в МКОУ (СОШ Jф15> ИМОСК
2а24г. по переходу в эффективный режим функционирования.

З. Контролъ исполЕения настоящего приказа оставляю за собой.

.Щиректор МКОУ (СОШ Ns15)

С приказом ознакомлены:

Н.А. Парохнина

Холодов аЕ.И. Ё 3Ь
плл.,-- л_л л Е) l,|а 

-r--Леонтьева о.В.
Корнеева В.Б.
Пирмагомедова Т.
Андропова Т.А.
Ерофеева М.А.
Паукова Т.В. U1

Каплунова Т.Г.
Лапкина о.А.

5 Пирмагомедова
т.н.

педагог-психолог Разработка докр{ентации и
срганизационное

Сопровождение работы по
рисковым профилям в
контексте психолого-

педагогического
сопровождениrI

6 Андропова Т.А.
Ерофеева М.А.
Паукова Т.В.
Каплунова Т.Г.
Лапкина о.А.

Руководители IIIMO Сопровождение обl"rающихся
по рисковым профилям
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